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N

skyriUS  Karjeros jgyvendinimas Gebejlmds
TEMA Karjeros sékmeés paslaptys be nd rauti

Sveikatos priezilros darbuotojams gebéjimas bendrauti i$ dalies lemia
sekme profesinéje veikloje, nes bendravimas jiems yra ,darbo jrankis”,
kurio pagalba jgyjamas pacienty, jy artimyjy, kolegy pasitikejimas,
profesiniai jgtdziai ir kt. Savo kasdieniniame darbe Sios profesijos atstovai
bendrauja su daugybe zmoniy. Taciau tinkamai bendrauti néra lengva ir
paprasta, tam reikalingi bendravimo jgudziai ir patirtis.

Kokie bendravimo jgudziai batini sveikatos priezidros darbuotojui?
Pazymek v tinkamus teiginius.

O ( Gebéjimas sudaryti tinkamg atmosferq, kad pacientas afsiskleisty

Nuosirdziai pasidlyti pagallbg

Gebeéjimas paguosti

Gebeéjimas spresti konfliktus, reguliuoti jfemptus santykius

Démesio parodymas

Paciento isklausymas

Duomeny, kuriuos bty galima panaudoti toliau planuojant
paciento gydyma, rinkimas
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Emocijy kontroliavimas arba jy reiskimas nejzeidziant paciento
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Nepasidavimas nusivylimui

—

Kity pacienty apkalbingjimas

rd
Paciento nuraminimas \
\

NeissamUs atsakymai j paciento klausimus
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Démesio nekreipimas j ligonio nusiskundimus )
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